Zalacznik 1a

ZASADY REKRUTACJI DZIECI

DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
Szkola Podstawowa im. Karola Wojtyly w Rotmance

Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Karola Wojtyly w Rotmance jest placéwka
publiczng.
1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci po przeprowadzeniu

postgpowania rekrutacyjnego.

2. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi si¢ na wniosek rodzica kandydata co roku na kolejny rok

szkolny na wolne miejsca w oddziale przedszkolnym.

3. Rodzice dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie
7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego.

4. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate na terenie Gminy Pruszcz Gdanski.

5. Podstawa zgloszenia dziecka do przedszkola jest wypelnienie przez rodzica ,,Wniosku o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Rotmance i dotaczenie dokumentow
potwierdzajacych spetienie przez kandydata okre§lonych kryteriow oraz zlozenie go w placowce w

ustalonym terminie.
6. Rekrutacja przeprowadzana jest w nastepujacych etapach:

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2020 z dnia 24 stycznia 2020 r.

Harmonogram czynnosci

W postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym

innych form wychowania przedszkolnego,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Pruszcz Gdanski.

do publicznych przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych, publicznych

Lp. Czynnos¢ Postepowanie Post¢gpowanie
rekrutacyjne uzupelniajace

1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w szkole lub innej formy wychowania 02.03. 2020r. — 11.05.2020r. —
przedszkolnego wraz z dokumentami potwierdzajacymi 27.03.2020r. 18.05.2020r.
spetianie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

2. | Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskoOw o przyjecie
do przedszkola, oddzialu przedszkolnego w szkole lub innej 30.03.2020r. — 19.05.2020r. —
formy wychowania przedszkolnego i dokumentow 03.04.2020r. 21.05.2020r.
potwierdzajacych spehianie przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w
tym dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynnosci, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14
grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe '

3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjna 06.04. 2020 r. 22.05.2020r.
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow do godz. 14.00 do godz. 14.00
niezakwalifikowanych

4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia do 16.04.2020r. do 28.05.2020r.
W postaci pisemnego oswiadczenia

5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng 17.04.2020 r. 02.06.2020r.

listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych

do godz. 14.00

do godz. 14.00.

'Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w
o$wiadczeniach, o ktorych mowa w art.150 ust.2 ustawy,




w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ si¢ do wdjta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14 dni.

7. Wypehiony wniosek nalezy odda¢ osobiscie w sekretariacie placowki.
8. Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ na wolne miejsca i przebiega w I etapach:
e na [ etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

Liczba pkt.
la. Wielodzietno$¢ rodziny (troje i wiecej dzieci) 1
2a. Niepelosprawnos¢ dziecka 1
3a. Niepelosprawno$¢ jednego z rodzicow dziecka 1
4a. Niepelosprawnos¢ obojga rodzicéw dziecka 1
5a. Niepetosprawno$¢ rodzenstwa dziecka 1
6a. Samotne wychowywanie dziecka w rodzinie* 1
7a. Objecie dziecka pieczg zastgpcza 1
Kryteria maja jednakowg warto$¢ — 1 pkt. Max 7 pkt.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na I etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po
zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami odbywa sie Il etap postepowania
rekrutacyjnego.

e nall etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwagg tacznie nastgpujace kryteria:
Liczba pkt.

1b. Oboje rodzicow/prawnych opiekunow kandydata, rodzic /prawny opiekun 9
samotnie wychowujacy kandydata pracuje (na podstawie umowy o prace, umowy
cywilno — prawnej), prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg lub gospodarstwo rolne, uczy
sie w systemie dziennym

2b. Jeden z rodzicéw/prawnych opiekundéw pracuje (na podstawie umowy o prace, 1
umowy cywilno — prawnej) lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza lub gospodarstwo
rolne, uczy si¢ w systemie dziennym

3b. Rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego samego przedszkola lub do szkoty 4
podstawowej w obwodzie ktorej ma siedzib¢ przedszkole lub szkoty podstawowej,
ktérej obwdd obejmuje uczniow zamieszkatych w miejscowosci  gdzie znajduje sig
siedziba przedszkola, w ktorym prowadzona jest rekrutacja

4b. Kandydat zamieszkuje w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktorego ma 4
siedzibe przedszkole lub w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ przedszkole
5b. Kandydat posiada obowigzkowe szczepienia zgodnie z Programem Szczepien 3

Ochronnych na dany rok, ogloszonym przez Gtownego Inspektora Sanitarnego w
formie komunikatu w dzienniku urzgdowym ministra wtasciwego do spraw zdrowia
lub kandydat jest dlugotrwale odroczony od wykonywania obowigzkowych szczepien
ochronnych

6b. Jeden z rodzicéw/ prawnych opiekunow dziecka pracuje (na podstawie umowy o 3
prace, umowy cywilno — prawnej)na terenie gminy, prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza
(z siedzibag na terenie gminy) lub gospodarstwo rolne na terenie Gminy Pruszcz
Gdanski

Max 24 pkt

Spetnianie tych kryteridw jest potwierdzane:

— zaswiadczeniem potwierdzajacym zatrudnienie lub pobieranie nauki w systemie dziennym przez
rodzicéw/prawnych opiekundéw kandydata wydane przez pracodawce, uczelni¢ (szkotg) albo
zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej lub
zaswiadczenie z urzedu gminy o prowadzeniu gospodarstwa rolnego,

— os$wiadczeniem rodzicéw/prawnych opiekundéw o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do przedszkola
lub szkotly podstawowej, w obwodzie ktorej ma siedzibe przedszkole lub szkoty podstawowej, ktorej
obwadd obejmuje uczniow zamieszkatych w miejscowosci, gdzie znajduje si¢ siedziba przedszkola, w
ktérym prowadzona jest rekrutacja, zawierajacym imi¢ i nazwisko kazdego z rodzenstwa oraz daty
urodzenia,



o$wiadczeniem rodzicoOw/prawnych opiekunéw o zamieszkaniu kandydata w obwodzie szkoty
podstawowej, na terenie ktorego ma siedzibg przedszkole lub w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢
przedszkole,

o$wiadczeniem rodzica o posiadaniu przez kandydata obowigzkowych szczepien zgodnie z Programem
Szczepien wraz z deklaracja przedtozenia ksigzeczki szczepien do wgladu na prosbe komisji
rekrutacyjnej lub zaswiadczenie o dlugotrwatym odroczeniu od wykonywania obowigzkowych
szczepien ochronnych,

Oswiadczenie zawiera stosownie do art.150 ust.6 ustawy Prawo oswiatowe klauzule: ,,Jestem
swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”.

9. Dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupetniajace jezeli po

10.

11.

12.

13.

14.

15.

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego placéwka dysponuje wolnymi
miejscami.

W oddziatach przedszkolnych w Szkole Podstawowej w Rotmance ustalono: 25 miejsc —w

oddziale 4 — latkow oraz 50 miejsc — w oddziatach ,,0”

W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor placowki powotuje przedszkolng komisje

Rekrutacyjng. W jej sktad wchodza:

- przewodniczacy,
- 2 przedstawicieli rady pedagogicznej .

Do zadan komisji rekrutacyjno nalezy:

e ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy

kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych lub

informacje¢ o liczbie wolnych miejsc,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego,

sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata,

przewodniczacy komisji moze wystapi¢ o potwierdzenie okoliczno$ci zawartych w

o$wiadczeniach.

Rodzice moga:

e wciggu 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1
nieprzyjetych wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata,

e W ciggu 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata, komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie na
pismie,

e wciagu 7 dni od otrzymania uzasadnienia sporzadzonego przez komisj¢ rekrutacyjna, rodzice
moga ztozy¢ odwotanie do dyrektora placowki,

e wciggu 7 dni od otrzymania odwotania od rodzicow dyrektor rozpatruje odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,

e zlozenie przez rodzicéw skargi do sagdu administracyjnego za posrednictwem dyrektora Szkoty
Podstawowej w Rotmance.

Dane osobowe kandydata zgromadzone w celu postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja

postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen

korzysta z wychowania przedszkolnego.

Dane kandydatow nieprzyjetych zgromadzone celu postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane

w przedszkolu przez okres roku.

Nie prowadzi sie rekrutacji do oddzialu przedszkolnego pieciolatkéw !




