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Správa o činnosti pedagogického klubu 

	1. Prioritná os
	Vzdelávanie

	2. Špecifický cieľ
	1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

	3. Prijímateľ
	Súkromná stredná odborná škola – ELBA, Smetanova 2, Prešov

	4. Názov projektu
	Vzdelávanie 4.0 – prepojenie teórie s praxou

	5. Kód projektu  ITMS2014+
	312011ADL9

	6. Názov pedagogického klubu 
	Pedagogický klub „podnikavý človek“ – aktívny občan, prierezové témy.

	7. Dátum stretnutia  pedagogického klubu
	18. 11. 2020

	8. Miesto stretnutia  pedagogického klubu
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov - online

	9. Meno koordinátora pedagogického klubu
	Ing. Valéria Jurčová

	10. Odkaz na webové sídlo zverejnenej správy
	https://ssoselba.edupage.org/a/pedagogicky-klub-c-2




	11. Manažérske zhrnutie:

Cieľom stretnutia pedagogického klubu bola diskusia o zásadách tvorby akčného plánu. Účastníci si vymieňali názory a zdieľali svoje OPS.

Kľúčové slová: akčný plán, podnikavosť, projektové myslenie.

	12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia: 

Hlavné body:
1. Práca s odbornými zdrojmi.
2. Diskusia.
3. Zdieľanie OPS.
4. Záver a zhrnutie.

Témy: rozvoj projektových kompetencií, tvorba akčného plánu, podnikavé myslenie 4.0
Program stretnutia:

1. Analýza odborných zdrojov 4.0 – príprava akčného plánu- metóda Kľúčové slová.
2. Diskusia.
3. Zdieľanie odborných skúseností.
4. Záver.

	13. Závery a odporúčania:

V rámci stretnutia sme vytvorili krátky brainstorming, analýzu akčného plánovania a jeho význam v rámci konceptu priemysel 4.0. 
Časti akčného plánu:
1. Vízia
2. Poslanie 
3. Hodnoty 
4. Stratégiu 
5. Taktiku 
6. Dlhodobé ciele 
7. Strednodobé ciele 
8. Krátkodobé ciele
 Ďalej sme sa zaoberali využitím SWOT analýzy v rámci prípravy AP.
SWOT analýza nám umožňuje vytvárať stratégie:
· Stratégia SO – využiť silné stránky na získanie výhody.
· Stratégia WO ‒ prekonať slabé stránky využitím príležitostí.
· Stratégia ST ‒ využiť silné stránky na čelenie hrozieb.
· Stratégia WT – minimalizovať slabé stránky a čeliť hrozbám.
· Stratégia OT – príležitosti a riziká – umožňuje rozlíšiť atraktívne príležitosti, ktoré môžu organizácii priniesť výhody.
V rámci diskusie a zdieľania OPS sme sa oboznámili s dobrou praxou aplikácie SWOT analýzy v rámci vedenia triednickej hodiny:





Príklad SWOT analýzy žiaka:
	Tvorivosť
Iniciatíva
Vytrvalosť
Kontakty z medzinárodných projektov
Ovládanie cudzích jazykov 
Programátorské schopnosti
Zodpovednosť
Cieľavedomosť
Líderstvo
	Schopnosť presadiť sa
Sebaprezentácia
Zvládanie stresových situácií
Nedostatok skúseností
Chyby manažmentu

	Možnosti na zvyšovanie kvalifikácie
Možnosti získať odborné certifikáty
a tým aj lepšie uplatnenie v praxi
Spolupráca s regionálnymi zamestnávateľmi
	Nedostatok pracovných miest v regióne




Uvedenou témou sa budeme aj naďalej zaoberať v rámci  predmetov, ktoré vyučujeme.




	14. Vypracoval (meno, priezvisko)
	Ing. Valéria Jurčová

	15. Dátum
	18.11.2020

	16. Podpis
	

	17. Schválil (meno, priezvisko)
	Mgr. Romana Birošová

	18. Dátum
	20.11.2020

	19. Podpis
	



Príloha:
Prezenčná listina zo stretnutia pedagogického klubu


Pokyny k vyplneniu Správy o činnosti pedagogického klubu:
Prijímateľ vypracuje správu ku každému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prílohou správy je prezenčná listina účastníkov stretnutia pedagogického klubu. 

1. V riadku Prioritná os – Vzdelávanie
2. V riadku špecifický cieľ – uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku (ďalej len "zmluva o NFP")
3. V riadku Prijímateľ -  uvedie sa názov prijímateľa podľa zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku 
4. V riadku Názov projektu -  uvedie sa úplný názov projektu podľa zmluvy NFP, nepoužíva sa skrátený názov projektu 
5. V riadku Kód projektu ITMS2014+ - uvedie sa kód projektu podľa zmluvy NFP
6. V riadku Názov pedagogického klubu (ďalej aj „klub“) – uvedie sa  názov klubu 
7. V riadku Dátum stretnutia/zasadnutia klubu -  uvedie sa aktuálny dátum stretnutia daného klubu učiteľov, ktorý je totožný s dátumom na prezenčnej listine
8. V riadku Miesto stretnutia  pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu učiteľov, ktorý je totožný s miestom konania na prezenčnej listine
9. V riadku Meno koordinátora pedagogického klubu – uvedie sa celé meno a priezvisko koordinátora klubu
10. V riadku Odkaz na webové sídlo zverejnenej správy – uvedie sa odkaz / link na webovú stránku, kde je správa zverejnená
11. V riadku  Manažérske zhrnutie – uvedú sa kľúčové slová a stručné zhrnutie stretnutia klubu
12. V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia -  uvedú sa v bodoch hlavné témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zároveň sa stručne a výstižne popíše priebeh stretnutia klubu
13. V riadku Závery o odporúčania –  uvedú sa závery a odporúčania k témam, ktoré boli predmetom stretnutia 
14. V riadku Vypracoval – uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktorá správu o činnosti vypracovala  
15. V riadku Dátum – uvedie sa dátum vypracovania správy o činnosti
16. V riadku Podpis – osoba, ktorá správu o činnosti vypracovala sa vlastnoručne   podpíše
17. V riadku Schválil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktorá správu schválila (koordinátor klubu/vedúci klubu učiteľov) 
18. V riadku Dátum – uvedie sa dátum schválenia správy o činnosti
19. V riadku Podpis – osoba, ktorá správu o činnosti schválila sa vlastnoručne podpíše.
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PREZENČNÁ LISTINA

Miesto konania stretnutia: SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov - online
Dátum konania stretnutia: 18. 11. 2020
Trvanie stretnutia: od 14,00 hod	do 17.00 .hod	

Zoznam účastníkov/členov pedagogického klubu:
	č.
	Meno a priezvisko
	Podpis
	Inštitúcia

	1.
	Miriam Bezegová
	
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov

	2.
	Valéria Jurčová
	
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov

	3.
	Ľudmila Lendacká
	
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov

	4.
	Iryna Leshko
	
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov

	5.
	Silvia Mňahončáková
	
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov

	6.
	Eduardo Sosa
	
	SSOŠ ELBA Smetanova 2 Prešov

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




Meno prizvaných odborníkov/iných účastníkov, ktorí nie sú členmi pedagogického klubu  a podpis/y:
	
	č.
	Meno a priezvisko
	Podpis
	Inštitúcia
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11.   Manažérske zhrnuti e:     Cieľom stretnutia pedagogického klubu bola diskusia o   zásadách tvorby akčného plánu.  Účastníci si vymieňali názory a   zdieľali svoje OPS.     Kľúčové slová :  akčný plán, podnikavosť,  projektové myslenie.  
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