Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny - PRZEDSIEBIORCZOSC-

klasa 8

Poziom wymagan na poszczegdélne oceny

Dziat zagadnienia dopuszczajgcy dostateczny dobry Bardzo dobry celujacy
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:
Erznefssi;g;"rg:a? e wyjasnia, czym jest e wymienia cechy osoby | e analizuje mocne i stabe e rozroznia i charakteryzuje | Okresla swoj typ
Typy osobowosci | przedsigbiorczo$é przedsigbiorczej strony wiasnej typy osobowosci osobowosci

KOMUNIKACJA INTERPERSONALNA

o definiuje osobowosé

osobowosci, odnosi je do
cech osoby
przedsiebiorczej

Role spoteczne
i rodzaje
zachowan

e definiuje pojegcie ,,rola
spoleczna”

e definiuje pojecie ,,rola
organizacyjna”

e rozpoznaje podstawowe
rodzaje zachowan, w tym
zachowania asertywne,
podaje przyczyny
i konsekwencje
poszczegblnych
rodzajow zachowan

e rozroznia i charakteryzuje
role przypisane
1 osiggane

e wyjasnia, czym sg
napiecie rdl oraz konflikt
ol 1 podaje przyktady
wystagpienia tych sytuacji

e Omawia poszczegolne
rodzaje zachowan
w kontekscie osoby
przedsiebiorczej

e rozroznia i charakteryzuje
wlasne role spoteczne
i typowe dla nich
zachowania

wykazuje potrzebe
przyjmowania postawy
asertywnej w okreslonych
sytuacjach

® rozroznia
i charakteryzuje
typowe role
organizacyjne

e wskazuje przyktady
postawy
konformistycznej i
nonkonformistycznej

Komunikacja
spoteczna

e wyjasnia znaczenie
termindéw: ,,komunikacja
spoteczna”,
,,komunikacja
interpersonalna”,
»komunikacja werbalna”,
»komunikacja
niewerbalna”

e wyjasnia, czym jest
komunikowanie sie,
i omawia przebieg tego
procesu, charakteryzujgc
poszczegodlne jego
elementy

e wyjasnia znaczenie
komunikacji
niewerbalnej w zyciu
codziennym

e rozrdznia i charakteryzuje
wybrane elementy mowy
ciata

e wyjasnia, czym sg bariery
komunikacyjne, i podaje
ich przyktady

e Wwymienia i charakteryzuje
elementy skutecznej
komunikacji

e definiuje pojecie
»empatia”

e stosuje rozne formy
komunikacji werbalnej
i niewerbalnej w celu
autoprezentacji oraz
prezentacji wlasnego
stanowiska

e Wymienia i rozr6znia
poziomy
komunikowania

Podejmowanie
decyzji

e wyjasnia znaczenie
terminOw: ,,decyzja”,

® rozroznia
i charakteryzuje fazy

« Wymienia i omawia zasady
podejmowania

e charakteryzuje rodzaje
decyzji

e wykazuje wpltyw
luki informacyjnej




»decydent”, ,,problem
decyzyjny”

procesu decyzyjnego

e Wymienia i charakteryzuje
bariery w podejmowaniu
decyzji

» Omawia wady oraz zalety
decyzji indywidualnych
i zbiorowych

racjonalnych decyzji
 wyjasnia, czym jest
racjonalnos¢ decyzji

na jako$¢ podjetej
decyzji

e charakteryzuje
decyzje racjonalne
metodologicznie oraz
rzeczowo

w gospodarce

e wyjasnia znaczenie
terminu ,,rynek”
e wymienia funkcje rynku

e podaje réznice migdzy
rynkiem producenta
a rynkiem konsumenta

e wymienia i charakteryzuje
gtéwne modele struktur
rynkowych (monopol,

e okresla rodzaje rynkow

wystepujacych
w najblizszym otoczeniu

e wykazuje potrzebe
wspierania
konkurencji i walki

foozrx'i;kzt;’v:l:;?e e wyjasnia znaczenie e Wymienia e wskazuje roznice migdzy | e rozroznia i charakteryzuje | e podaje roznice
Negocjacje terminow: ,konflikt”, i charakteryzuje wybrane | poszczeg6lnymi rodzajami | rodzaje konfliktow miedzy technikami
,hegocjacje”, metody rozwigzywania negocjacji ze wzgledu na podmiot manipulacyjnymi
,mediacje”, ,,arbitraz” konfliktéw i przedmiot konfliktu a technikami
e Wymienia cechy e Wymienia zalety mediacji e identyfikuje i analizuje negocjacyjnymi
i umiejetnosci przydatne | i arbitrazu konflikty w zespole e podaje przyktady
W czasie negocjacji I proponuje metody ich technik
rozwigzania, szczegdlnie manipulacyjnych
w drodze negocjacji stosowanych
podczas negocjacji
e Wymienia i omawia
zasady prowadzenia
skutecznych
negocjacji
S%i%cx‘;rka e definiuje pojecia: e podaje najwazniejsze e OMawia proces e przedstawia argumenty e charakteryzuje
Podmioty ,.gospodarka rynkowa”, roznice migdzy transformacji polskiej $wiadczace dziatania sktadajace
gospodarki »mechanizm rynkowy”, gospodarka centralnie gospodarki o nieefektywnosci si¢ na proces
»popyt”, ,,podaz sterowang a gospodarka | e wyjasnia, na czym polegat | gospodarki centralnie transformacji
<. rynkowg plan Balcerowicza sterowanej gospodarczej
Z UEJ ® rozroznia i e wymienia glowne w Polsce
=0 charakteryzuje typy podmioty gospodarki
- osobowosci wymienia rynkowej
oz filary gospodarki
o< centralnie
5 = sterowanej i gospodarki
< § rynkowej
IC—) 8 Rynek
ho




klasyfikuje rynek
wg przedmiotu wymiany

oligopol, konkurencje
monopolistyczna,
konkurencj¢ doskonata)

z monopolem

rg:g;’ podaz e wyjasnia znaczenie e Wymienia ¢ wskazuje zalezno$¢ e wyjasnia zjawiska e wyjasnia zjawisko
terminow: ,,popyt”, i charakteryzuje miedzy cenami dobr nadwyzki rynkowej elastycznosei
,podaz”, ,.cena”, ,,dobra pozacenowe czynniki komplementarnych i dobr i niedoboru rynkowego cenowej popytu
komplementarne”, ksztattujace popyt substytucyjnych e Wyznacza naprostych
»dobra substytucyjne”, e Wymienia a wielkoscig popytu przyktadach punkt
,,cena rownowagi i charakteryzuje e analizuje na przyktadzie rownowagi rynkowej
rynkowe;j”, ,,punkt pozacenowe czynniki przebieg krzywej podazy
réwnowagi rynkowe;j” ksztaltujgce podaz i krzywej popytu
o definiuje prawo popytu
e definiuje prawo podazy
gg;%fxieafstwa e definiuje pojecia: e Wymienia e wymienia i charakteryzuje | e tworzy budzet domowy e proponuje dziatania

,».gospodarstwo domowe”,
,budzet domowy”, ,.deficyt
budzetowy”

i charakteryzuje gtowne
zrodta dochodow
gospodarstw domowych

gtéwne rodzaje wydatkow
gospodarstw domowych:
konsumpcyjne
i inwestycyjne
(z podzialem na state
i zmienne)

e ocenia strukture wydatkow
wlasnej rodziny

swojej rodziny, a nastepnie
zarzadza nim

majace na celu
zniwelowanie
deficytu w budzecie
domowym

Konsument, czyli
,,krol rynku”

wyjasnia znaczenie
terminOw: ,,.konsument”,
»gwarancja”,
»reklamacja”, ,,zakupy na
odleglos¢”, ,,rekojmia”

e Wymienia
i charakteryzuje
podstawowe prawa
konsumenta

e Wymienia instytucje
zajmujace si¢ ochrong
praw konsumentoéw oraz
okresla ich cele i zadania

¢ podaje roznice migdzy
reklamacjg a gwarancja

e wyrdznia prawa
przyshugujace
konsumentom w wypadku
zakupow na odleglosé

e przedstawia prawa
konsumenta z tytutu
niezgodnos$ci towaru
Z umowa

e przedstawia zasady
sktadania reklamacji
w wypadku niezgodnosci
towaru z umowg

e przedstawia droge
egzekwowania wlasnych
praw przez konsumenta

e wymienia akty
prawne dotyczace
ochrony praw
konsumenta

e Wyjasnia, na czym
polega zjawisko
Zmowy cenowej

Rola panstwa
w gospodarce

wyjasnia znaczenie
termindw:

e Wymienia, rozr6znia
i charakteryzuje funkcje

e Wymienia i charakteryzuje
narzedzia oddziatywania

e okresla cele polityki
gospodarczej, aw jej

e przedstawia
argumenty za




Linterwencjonizm
panstwowy”, ,,dobra
publiczne”

e wyjasnia i rozrdznia
pojecia: ,,polityka
makroekonomiczna”
i,,polityka
mikroekonomiczna”

ekonomiczne panstwa

panstwa na gospodarke
e okres$la przyczyny

ingerencji panstwa

W gospodarke

ramach — polityki fiskalnej
I polityki monetarnej

i przeciw ingerencji
panstwa
w gospodarke

Budzet panstwa

e wyjas$nia znaczenie
terminOw: ,,budzet
panstwa”, ,,podatek”,
,»dhug publiczny”

e wymienia gtéwne zrddta
dochodow panstwa

e Wymienia gtowne
wydatki budzetu panstwa

e Wymienia, rozréznia
i charakteryzuje funkcje
budzetu panstwa

e Wymienia, rozr6znia
i charakteryzuje

e ocenia wplyw deficytu
budzetowego i dlugu
publicznego na gospodarke

« formutuje wnioski
na podstawie
analizy danych
statystycznych
dotyczacych




podstawowe zasady
budzetowe

warto$ci deficytu
budzetowego

1 dlugu publicznego
panstwa w relacji
do PKB

PIENIADZ | BANKOWOSC

Pieniadz * wyjasnia znaczenie e omawia ewaluacje e Wymienia i charakteryzuje | e objasnia obieg pieniadza | e omawia przyczyny
termindéw: ,,pienigdz”, pieniadza funkcje pienigdza w gospodarce zZmian warto$ci
,,sita nabywcza”, e Wymienia, rozréznia e wymienia i charakteryzuje pieniadza (sity
»inflacja”, ,,stopa i charakteryzuje formy wlasciwosci pienigdza nabywczej)
inflacji” pieniadza « omawia skutki inflacji e 0Omawia poziom
e Wymienia « przedstawia sposoby inflacji w Polsce
i charakteryzuje przeciwdziatania inflacji w latach 1989-2010
wilasciwosci pienigdza oraz podaje jej
o identyfikuje rodzaje przyczyny
inflacji w zaleznosci i dziatania, w
od przyczyn jej ktorych wyniku
powstania oraz stopy nastgpito ostabienie
inflacji dynamiki proceséw
inflacyjnych
Banki

e wyjasnia znaczenie
terminOw: ,,bank”,
,»System bankowy”

e Wymienia elementy
systemu bankowego
w Polsce

e Wymienia
i charakteryzuje funkcje
banku centralnego

¢ rozrdznia rodzaje
bankoéw ze wzgledu
na dominujaca
dziatalno$¢

e wyjasnia roznice miedzy
bankami komercyjnymi
a bankami
spotdzielczymi

¢ wyjasnia rolg banku
centralnego w gospodarce

e Wymienia i charakteryzuje
podstawowe narzedzia
polityki pieni¢znej NBP

e okresla znaczenie Rady
Polityki Pieni¢znej
w ksztattowaniu polityki
pienigznej NBP

e wyjasnia, na czym polega
polityka pienigzna banku
centralnego

e identyfikuje rodzaje
polityki pienigzne;j
prowadzonej przez NBP

e wykazuje zaleznosé
migdzy zmiang stop
procentowych
wprowadzong przez NBP
a oprocentowaniem kredytow
udzielanych przez banki
osobom fizycznym
i przedsigbiorcom

e wyjasnia rol¢ bankow
w gospodarce

e podaje podstawowe
roznice miedzy
bankami
komercyjnymi
a SKOK-ami




Rachunki

e Wymienia podstawowe

e wyjasnia zasady

e omawia zasady rozsadnego

e wyjasnia roznice mi¢dzy

e wykazuje zalezno$¢

bankowe rodzaje ustug bankowych | funkcjonowania lokat korzystania z karty statym a zmiennym migdzy
e rozroznia rodzaje kont bankowych, wymienia kredytowej oprocentowaniem lokat czestotliwoseig
osobistych i charakteryzuje ich e wyjasnia zasady wyboru bankowych kapitalizacji odsetek
e wyjasnia znaczenie rodzaje najlepszej lokaty bankowej | @ oblicza nalezne odsetki a wielkoscia
terminow: ,,limit o identyfikuje rodzaje kart od lokat bankowych naleznych odsetek
debetowy”, platniczych z uwzglednieniem r6znego | od lokaty bankowej
,kapitalizacja odsetek”, oprocentowania
,.karta platnicza” i kapitalizacji
e porownuje oferty
wybranych ustug
bankowych
Kredyty e wyjasnia znaczenie e identyfikuje rodzaje e Wymienia i omawia e oblicza nalezne odsetki e wskazuje role Biura
termindéw: ,kredyt”, kredytow wg réznych kryteria wyboru od zaciagnietego kredytu Informacji
,kredyt konsumencki”, kryteriow (okresu najlepszego kredytu e ocenia mozliwo$¢ splaty Kredytowej (BIK)
,Izeczywista roczna kredytowania, waluty e wymienia najwazniejsze zaciagnictego kredytu przy W procesie _
stopa oprocentowania”, kredytu, przeznaczenia kryteria oceny zdolnosci okreslonym dochodzie przyznawania
pozyczka”, , zastaw kredytu) kredytowej stosowane kredytow
hipoteczny”, ,,spread e Omawia podstawowe przez banki
walutowy”, ,,zdolno$¢ prawa przystugujace
kredytowa” kredytobiorcy w wypadku
¢ podaje réznice migdzy umowy kredytu
kredytem a pozyczka konsumenckiego
;ﬁﬁga”kc’we e wyjasnia znaczenie e wskazuje roznice migdzy | e wymienia rodzaje obligacji | e okresla rodzaje akcji e Wymienia typy
inwestowania terminow: poszczegblnymi ze wzgledu na emitenta ze wzgledu na sposob obligacji
Linwestowanie”, rodzajami papierow e wyjasnia, CZym przenoszenia wlasnos$ci skarbowych
»instrument finansowy”, | warto$ciowych sg fundusze inwestycyjne oraz wg uprawnien w Polsce
,»papiery wartosciowe”, | e rozroznia formy e wyjasnia pojecie ,.emisja wiasdcicieli akcji e rozroznia ceny akcji
,»obligacje”, ,,bony inwestowania kapitatu akcji” i zna zasady emisji e wymienia i charakteryzuje | (nominalna,
skarbowe”, ,,weksle”, e Wymienia rodzaje funduszy emisyjna oraz
»akeje”, ,fundusz i charakteryzuje kryteria inwestycyjnych, rynkowa)
inwestycyjny” wyboru formy inwestycji uwzgledniajac potencjalne | e wyjasnia pojecia:
e identyfikuje rodzaje zyski roczne oraz ryzyko ,jednostka




inwestycji wg réznych
kryteriow (przedmiotu
inwestycji, podmiotu
inwestowania)

e rozroznia
i charakteryzuje
inwestycje rzeczowe
i finansowe

wystapienia strat
e oblicza przewidywany
zysk z przyktadowe;j
inwestycji kapitatowej
w krotkim i dtugim okresie
e dostrzega zr6znicowanie
stopnia ryzyka
w zaleznoéci od rodzaju
inwestycji oraz okresu
inwestowania

uczestnictwa”,
,certyfikat
inwestycyjny”

e wyjasnia rolg, jaka
w gospodarce
odgrywaja fundusze
inwestycyjne

Gietda

e definiuje pojecie ,,gietda”
oraz charakteryzuje jej
rodzaje

e wyjasnia znaczenie
terminOw: ,,makler”,
»indeks gietdowy”,
,ceduta gietdowa”,
,,hossa”, ,.bessa”

e Wymienia
i charakteryzuje
instytucje rynku
kapitatowego w Polsce

e okresla miejsce GPW
w systemie rynku
kapitatowego

e Omawia role gieldy
w gospodarce

e okresla miejsce
GPW na
europejskim rynku
kapitalowym




PODATKI | UBEZPIECZENIA

Podatki

o definiuje pojecie
,,podatek”

e wyjas$nia znaczenie
terminow: ,,zdolnos¢
prawna”, ,,0s0bowos$¢
prawna”, ,,podatnik”,
,»obowiazek podatkowy”,
»przedmiot
opodatkowania”, ,,stawka
podatkowa”, ,,podstawa
opodatkowania”

e argumentuje koniecznosé
ptacenia podatkow

e Wymienia
i charakteryzuje funkcje
podatkow

e identyfikuje rodzaje
podatkéw wg rdznych
kryteriow

e Wymienia i omawia
rodzaje podatkow

e charakteryzuje podatki
progresywne,
proporcjonalne
i regresywne

e omawia role podatku VAT
w polskim systemie
podatkowym

e ocenia system podatkowy
w Polsce

e przedstawia
argumenty za
I przeciw
wprowadzeniu
podatku liniowego

e wyjasnia znaczenie
terminu ,,Dzien
Wolnosci
Podatkowe;j”

e poréwnuje stopien
obcigzenia podatkami
obywatela w roznych
krajach




Ubezpieczenia

e wyjasnia, czym jest
ubezpieczenie

e wyjasnia znaczenie
terminOw:
,ubezpieczyciel”,
,ubezpieczajacy”,
»ubezpieczony”, ,,system
zabezpieczenia

e Wymienia podstawowe
obowiazki
ubezpieczonego
i ubezpieczyciela

e wymienia filary systemu
emerytalnego w Polsce

e wymienia i charakteryzuje
rodzaje ubezpieczen wg
roznych kryteriow
(przedmiotu
ubezpieczenia, stopnia
swobody w zakresie
nawigzania stosunku
ubezpieczenia)

e wskazuje zwigzek
pomiedzy swoja przyszta
aktywnos$cia zawodowa
a wysokoS$cia emerytury

® wyjasnia, jaka role
w gospodarce odgrywaja
fundusze emerytalne

e omawia role

¢ podaje rdznice
miedzy
redystrybutywnym
a kapitalowym
modelem
ubezpieczen
spotecznych

PRZEDSIEBIORSTWO

spotecznego”, e charakteryzuje Ubezpieczeniowego
,ubezpieczenia poszczegOlne filary Funduszu Gwarancyjnego
publiczne”, systemu emerytalnego w polskim systemie
,ubezpieczenia w Polsce ubezpieczen
prywatne”, ,,polisa
ubezpieczeniowa”,
»karencja”
Cele i rodzaje e Wymienia e Wymienia i omawia « podaje przyklady dziatahi | e okre$la rodzaj dziatalnosci
dziatalnosci . . . .. . .
gospodarczej i charakteryzuje czynniki produkcji zgodnych z koncepcja gospodarczej wg PKD
ekonomiczne cele e Wymienia spoleczne; 2007
gospodarowania i charakteryzuje rodzaje odpowiedzialnos$ci biznesu
e Wymienia dziatalno$ci gospodarczej
i charakteryzuje
spoleczne cele
gospodarowania
Klasyfikacja

przedsiebiorstw

e wyjasnia, kim jest
przedsiebiorca

e wyjasnia znaczenie
terminOw: ,,zdolnos¢
prawna”, ,,0s0bowo0s¢
prawna”

e omawia klasyfikacje
wielko$ciowg
przedsigbiorstw

e Wymienia
i charakteryzuje formy
wlasnosci
przedsigbiorstw

e wymienia i charakteryzuje
formy organizacyjno-
-prawne przedsigbiorstw

o klasyfikuje rodzaje spotek
e OMawia znaczenie
mikroprzedsigbiorstw
w polskim systemie
gospodarki

e okresla role
przedsigbiorstw
z sektora MSP
w funkcjonowaniu
polskiej gospodarki
e Wymienia
i charakteryzuje
formy zwigzkow




spotek (korporacje,
monopole, holdingi,
koncerny)

Zaktadanie firmy

o definiuje pojecia
,makrootoczenie

e Wymienia
i charakteryzuje etapy

e Wymienia i omawia
czynniki warunkujace

e dostosowuje forme
organizacyjno-prawng

» wypelia
zintegrowany

przedsigbiorstwa”, zakladania wlasnej sprawne funkcjonowanie do profilu dziatalno$ci wniosek CEIDG-1
»mikrootoczenie dziatalnosci gospodarczej | przedsigbiorstwa przedsiebiorstwa
przedsigbiorstwa” o wskazuje najczestsze
przyczyny niepowodzen
przedsigbiorstwa
Biznesplan e wyjasnia, czym jest e Wymienia e uzasadnia przydatnos$¢ e sporzadza projekt
biznesplan i charakteryzuje sporzadzania biznesplanu wlasnego przedsigbiorstwa

e Wymienia i omawia
zasady sporzadzania

elementy biznesplanu

niezaleznie od etapow
rozwoju przedsigbiorstwa

oparty na biznesplanie

biznesplanu e wyjasnia, na czym polega
e wyjasnia pojecia: analiza strategiczna SWOT
»analiza rynku”, ,,rynek
potencjalny”
ﬁ‘;:ggiz;;‘ifrs we | ® definiuje terminy: ,,styl | @ wymienia i omawia e wymienia i charakteryzuje |e dowodzi skuteczno$ci e Ocenia zastosowanie
m kierowania”, zasady organizacji pracy | elementy procesu taczenia r6znych réznych stylow

,motywowanie”, ,,efekt
synergii”’

e Wymienia i omawia
zasady pracy zespotowej

w firmie

e wymienia cechy dobrego
kierownika (lidera
zespohu)

zarzgdzania oraz jego
przebieg

e Wymienia rozne style
zarzadzania i wyjasnia,
na czym one polegaja

e Wymienia i omawia cechy
dobrego wykonawcy

sposobdw motywowania
podwtadnych

kierowania

w zaleznosci

od rodzaju
przedsiebiorstwa
i przedmiotu
dziatalnos$ci




Etyka w pracy
i w biznesie

e wyjasnia znaczenie
terminu ,,etyka
zawodowa”

o definiuje pojecie
,,mobbing”

® wyjasnia pojgcie

e rozrdznia zachowania
etyczne i nieetyczne
w wypadku pracodawcy
i pracownika

e wymienia dziatania
etyczne i nieetyczne

e charakteryzuje reguty
moralne i normy prawne
jako elementy etycznego
postepowania

e wymienia zasady
etycznego pracownika —

e wymienia, rozrdznia 0raz
charakteryzuje
podstawowe wartosci
etyczne w biznesie

e analizuje przebieg kariery
zawodowej osoby, ktora —

e analizuje
przyktadowy kodeks
etyki zawodowej
danej profesji
(np. nauczyciela)




korupcja”

w biznesie

e Wymienia przejawy
mobbingu, jego skutki
oraz sposoby
przeciwdziatania
mobbingowi

o identyfikuje rodzaje
korupcji

kodeks etyczny

e Wymienia przyczyny
i skutki oraz sposoby
przeciwdziatania korupcji

dzialajac zgodnie z
zasadami etyki — odniosta
w zyciu zawodowym
sukces

e dowodzi negatywnego
wplywu szarej strefy
na gospodarke

PRACA

Rynek pracy

e definiuje pojecia:
»praca”, ,,humanizacja
pracy”, ,,aktywnos$¢
zawodowa”,
,»Wspotczynnik
aktywnosci zawodowej”,
,,bezrobocie”

e wyjasnia, czym jest
rynek pracy, i wymienia
jego uczestnikoéw

¢ przedstawia prace jako
warto$¢

e Wymienia i omawia
bodzce sktaniajace
cztowieka
do podejmowania pracy

® wyjasnia motywy
aktywnosci zawodowej
cztowieka

e omawia skutki
nadmiernego popytu
na rynku pracy

e Wwymienia i charakteryzuje
przyczyny oraz
konsekwencje zjawiska
nierdwnowagi na rynku

pracy

e analizuje popyt na prace
i podaz pracy,
uwzgledniajac czynniki
wplywajace na wielkos¢
popytu i podazy pracy

e oblicza na prostych
przyktadach
wspotczynnik
aktywnosci
zawodowej

Poszukiwanie
pracy

e wyjasnia, czym jest
aktywne poszukiwanie
pracy

e wyjasnia, jak rozpoznac¢
wiasne predyspozycje
1 mozliwosci zawodowe

[ )

e Wymienia i omawia
sposoby poszukiwania
pracy

e Wymienia zasady pisania
CVilistu
motywacyjnego

e wymienia najczgstsze
btedy w CV i listach
motywacyjnych

e wyjasnia, na czym polega
rozpoznanie rynku pracy
(uwzgledniajgce zawody
deficytowe i nadwyzkowe
oraz najczestsze oczekiwania
pracodawcow)

e wymienia kompetencije
migkkie, na ktore
najczesciej zwracaja
uwage pracodawcy

¢ uzasadnia konieczno$é
jednoczesnego korzystania
z kilku metod szukania
pracy

e odroznia wiarygodne

e Wymienia i omawia
elementy dokumentow
aplikacyjnych

e analizuje witasne
mozliwosci znalezienia
pracy na rynku lokalnym,
regionalnym, krajowym
i europejskim

o wyszukuje oferty pracy,
uwzgledniajgc wlasne
mozliwosci

i predyspozycje

e wypeltnia formularz
Europass CV
w jezyku polskim




oferty pracy

Rozmowa
kwalifikacyjna

Autoprezenta
cja

e Wymienia etapy procesu
rekrutacji pracownikow

e wyjasnia znaczenie
terminu ,,rozmowa
kwalifikacyjna”

e wyjasnia znaczenie
rozmowy kwalifikacyjnej
w procesie rekrutacji

e Wymienia zasady
przygotowania si¢
do rozmowy
kwalifikacyjnej

e wymienia zasady dobrego
zaprezentowania sie
na rozmowie
kwalifikacyjnej

e analizuje najczesciej
zadawane pytania podczas
rozmowy kwalifikacyjnej

e stosuje rozne formy
komunikacji werbalnej
i niewerbalnej w celu
autoprezentacji oraz
prezentacji wlasnego
stanowiska

e Uczestniczy w rozmowie
kwalifikacyjnej
w warunkach
symulowanych

Zatrudnienie

¢ wyjasnia znaczenie
terminow: ,,kodeks
pracy”, ,,stosunek pracy”,
»Swiadectwo pracy”,
,»placa”

e Wymienia rodzaje uméw
0 prace

e Wymienia umowy
cywilnoprawne (umowe-
-zlecenie i umowe
o dzieto)

e Wymienia i omawia
funkcje ptacy

e Wymienia instytucje w
Polsce stojace na strazy
praw pracowniczych

e wyjasnia znaczenie
Kodeksu pracy jako
podstawowego aktu
prawnego regulujacego
prawa i obowigzki
pracownikow oraz
pracodawcow

e wymienia formy
rozwigzania Umowy
0 prace

e Wwymienia podstawowe
prawa i obowiazki
pracownika (w tym
pracownika mtodocianego)
oraz pracodawcy

e Wymienia
i charakteryzuje rodzaje
ptacy (minimalna, netto,
brutto)

e Wymienia
i charakteryzuje rodzaje
systemow plac

e Wymienia i omawia
podstawowe zasady prawa
pracy

e analizuje formy
wynagrodzenia wynikajgce
z systemu ptlac, a nastgpnie
wskazuje wady i zalety
kazdej z nich z punktu
widzenia pracownika oraz
pracodawcy

e analizuje i interpretuje
szczegotowe zapisy prawa
pracy

e analizuje formy
zatrudnienia na podstawie
umoéw cywilnoprawnych,
a nastepnie wskazuje
podstawowe cechy
odroézniajace je od umowy
0 prace

e analizuje poszczegdlne
rodzaje uméw o prace,

a nastepnie wskazuje ich
wady i zalety z punktu
widzenia pracownika oraz
pracodawcy

e oblicza ptace netto

« stosuje odpowiednie
przepisy Kodeksu
pracy w zaleznosci
od sytuacji
problemowej

Bezrobocie

e wyjasnia pojecia:

e Wwymienia warunki, ktore

e identyfikuje rodzaje

e Uzasadnia potrzebe

e proponuje dziatania




,bezrobocie”, ,,stopa
bezrobocia”, ,,osoba
bezrobotna”, ,BAEL”

trzeba spetnic, aby
otrzymac status
bezrobotnego

e charakteryzuje rodzaje
bezrobocia

bezrobocia ze wzgledu
na przyczyng i formeg
wystepowania

e Wymienia negatywne
i pozytywne skutki
bezrobocia

e Wymienia i omawia
sposoby walki
z bezrobociem (pasywne
I aktywne)

aktywnej i efektywnej
walki z bezrobociem
e oblicza stope bezrobocia
e analizuje dane statystyczne
dotyczace wielkosci
I struktury bezrobocia
w Polsce
¢ formutuje wnioski
na temat bezrobocia
W wojewodztwie,
w ktérym mieszka

majace na celu
ograniczenie
bezrobocia

w miejscu
zamieszkania

Sytuacja narynku
pracy w UE

e Wymienia swobody
wspolnego rynku
i charakteryzuje swobode
przeptywu osob

e analizuje stopg
bezrobocia wg BAEL
w krajach UE i wyciaga
wnioski

¢ podaje nazwy krajow UE
0 Najwyzszym poziomie
bezrobocia

- Wymienia przyczyny
migracji zarobkowych
Polakow

¢ podaje nazwy panstw

bedacych gtownym celem
emigracji zarobkowej
Polakow

e omawia zréznicowanie
warunkow pracy i zycia
w UE (uwzgledniajac
stope bezrobocia
1 przecigtne roczne
dochody)

e OMawia znaczenie
gwarancji jednakowych
praw w krajach UE

e analizuje mozliwosci
zatrudnienia
w krajach UE




